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v.2.14.5

MARGHERITA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Stato patrimoniale

31-12-2025 31-12-2024
Stato patrimoniale
Attivo
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovulti 5.050 7.850
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 182.410 182.978
Il - Immobilizzazioni materiali 857.938 902.582
Il - Immobilizzazioni finanziarie 1.602 1.602
Totale immobilizzazioni (B) 1.041.950 1.087.162
C) Attivo circolante
| - Rimanenze 3.521 3.235
Il - Crediti
esigibili entro I'esercizio successivo 635.845 773.066
esigibili oltre 'esercizio successivo 4.500 3.288
Totale crediti 640.345 776.354
IV - Disponibilita liquide 265.584 282.720
Totale attivo circolante (C) 909.450 1.062.309
D) Ratei e risconti 223.359 86.003
Totale attivo 2.179.809 2.243.324
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 57.000 62.300
IV - Riserva legale 126.515 118.715
VI - Altre riserve 158.425 140.342
IX - Utile (perdita) dell'esercizio (47.841) 25.498
Totale patrimonio netto 294.099 346.855
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 561.865 562.198
D) Debiti
esigibili entro |'esercizio successivo 830.962 813.738
esigibili oltre I'esercizio successivo 467.821 516.453
Totale debiti 1.298.783 1.330.191
E) Ratei e risconti 25.062 4.080
Totale passivo 2.179.809 2.243.324
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Conto economico

31-12-2025 31-12-2024
Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 3.371.695 2.979.961
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio 493.920 447.343
altri 97.362 205.677
Totale altri ricavi e proventi 591.282 653.020
Totale valore della produzione 3.962.977 3.632.981
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 146.105 124.153
7) per servizi 893.701 832.191
8) per godimento di beni di terzi 64.749 31.244
9) per il personale
a) salari e stipendi 1.976.705 1.747.413
b) oneri sociali 534.447 467.524
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 179.718 194.337
c) trattamento di fine rapporto 154.786 140.018
e) altri costi 24.932 54.319
Totale costi per il personale 2.690.870 2.409.274

10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni

’ - . 77.863 81.282
delle immobilizzazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 12.556 11.088

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 65.307 70.194
Totale ammortamenti e svalutazioni 77.863 81.282
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci (286) (176)
14) oneri diversi di gestione 86.827 81.298
Totale costi della produzione 3.959.829 3.559.266
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 3.148 73.715

C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti

altri 491 200
Totale proventi diversi dai precedenti 491 200
Totale altri proventi finanziari 491 200
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 31.396 33.690
Totale interessi e altri oneri finanziari 31.396 33.690
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (30.905) (33.490)
Risultato prima delle imposte (A-B +-C + - D) (27.757) 40.225
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 20.084 14.727
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 20.084 14.727
21) Utile (perdita) dell'esercizio (47.841) 25.498
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2025

Nota integrativa, parte iniziale

Signori Soci, la presente nota integrativa costituisce parte integrante del bilancio al 31/12/2025.

1l bilancio viene redatto in forma abbreviata in quanto non sono stati superati, per due esercizi consecutivi, i limiti previsti
dall'art. 2435-bis del codice civile.

Il bilancio risulta conforme a quanto previsto dagli articoli 2423 e seguenti del codice civile ed ai principi contabili nazionali
pubblicati dall'Organismo Italiano di Contabilita; esso rappresenta pertanto con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria della societa ed il risultato economico dell'esercizio.

11 contenuto dello stato patrimoniale e del conto economico ¢ quello previsto dagli articoli 2424 e 2425 del codice civile.

La nota integrativa, redatta ai sensi dell'art. 2427 del codice civile, contiene inoltre tutte le informazioni utili a fornire una
corretta interpretazione del bilancio.

Nel presente documento verranno inoltre fornite le informazioni richieste dai numeri 3 ¢ 4 dell'art. 2428 del codice civile, in
quanto, come consentito dall'art. 2435-bis del codice civile, non ¢ stata redatta la relazione sulla gestione.

Il presente bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2025 evidenzia un risultato di esercizio di euro (47.841).

Per le informazioni relativa a tutte le attivita e gli eventi che hanno caratterizzato 1'esercizio 2025 e le altre valutazioni si

rinvia alla lettura del bilancio sociale predisposto dalla societa.

Criteri di formazione

Redazione del bilancio

Le informazioni contenute nel presente documento sono presentate secondo l'ordine in cui le relative voci sono indicate nello
stato patrimoniale e nel conto economico.

In riferimento a quanto indicato nella parte introduttiva della presente nota integrativa, si attesta che, ai sensi dell'art. 2423,
comma 3 del codice civile, qualora le informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge non siano sufficienti a dare
una rappresentazione veritiera e corretta della situazione aziendale vengono fornite le informazioni complementari ritenute
necessarie allo scopo.

1l bilancio d'esercizio, cosi come la presente nota integrativa, sono stati redatti in unita di euro.

Principi di redazione

La valutazione delle voci di bilancio ¢ avvenuta nel rispetto del principio della prudenza, della rilevanza e nella prospettiva di
continuazione dell'attivita. In particolare, tenendo in considerazione le informazioni disponibili, si ritiene che:
® non sussistano squilibri di carattere patrimoniale o economico-finanziario
® ricorrano le condizioni affinché 1'azienda continui a costituire un complesso economico funzionante destinato alla
produzione di reddito per un prevedibile arco temporale futuro, relativo a un periodo di almeno dodici mesi dalla data
di riferimento del bilancio.

Nella valutazione prospettica circa il presupposto della continuita aziendale non sono emerse significative incertezze.
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Ai sensi dell'art. 2423-bis c.1 punto 1-bis C.C., la rilevazione e la presentazione delle voci ¢ effettuata tenendo conto della
sostanza dell'operazione o del contratto. Nella redazione del bilancio d'esercizio gli oneri e i proventi sono stati iscritti
secondo il principio di competenza indipendentemente dal momento della loro manifestazione numeraria e sono stati indicati
esclusivamente gli utili realizzati alla data di chiusura dell'esercizio. Si ¢ peraltro tenuto conto dei rischi e delle perdite di
competenza dell'esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura di questo.

La valutazione degli elementi componenti le singole voci delle attivita o passivita & avvenuta separatamente, per evitare che i
plusvalori di alcuni elementi possano compensare i minusvalori di altri.

Nei casi in cui la compensazione ¢ ammessa dalla legge, sono indicati nella nota integrativa gli importi lordi oggetto di

compensazione.

Struttura e contenuto del prospetto di bilancio

Lo stato patrimoniale, il conto economico e le informazioni di natura contabile contenute nella presente nota integrativa sono
conformi alle scritture contabili, da cui sono stati direttamente desunti.

Nell'esposizione dello stato patrimoniale e del conto economico non sono stati effettuati raggruppamenti delle voci precedute
da numeri arabi, come invece facoltativamente previsto dall'art. 2423 ter del codice civile.

Ai sensi dell'art. 2424 del codice civile si conferma che non esistono elementi dell'attivo o del passivo che ricadano sotto piu

voci del prospetto di bilancio.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423, commi 4 e 5 del

codice civile.

Cambiamenti di principi contabili

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423-bis comma 2 del

codice civile.

Problematiche di comparabilita e di adattamento

Ai sensi dell'art. 2423 ter del codice civile, si precisa che tutte le voci di bilancio sono risultate comparabili con I'esercizio

precedente; non vi ¢ stata pertanto necessita di adattare alcuna voce dell'esercizio precedente.

Criteri di valutazione applicati

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle disposizioni del codice
civile e alle indicazioni contenute nei principi contabili emanati dall'Organismo Italiano di Contabilita. Gli stessi inoltre non
sono variati rispetto all'esercizio precedente.

Ai sensi dell'art. 2427, comma 1, n. 1 del codice civile si illustrano i piu significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto
delle disposizioni contenute all'art. 2426 del codice civile, con particolare riferimento a quelle voci di bilancio per le quali il
legislatore ammette diversi criteri di valutazione e di rettifica o per le quali non sono previsti specifici criteri.

La societa, alla data di chiusura dell'esercizio, non detiene crediti o debiti in valuta estera.
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Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti

I crediti verso soci sono valutati al valore nominale che corrisponde al presumibile valore di realizzo.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali, ricorrendo i presupposti previsti dai principi contabili, sono iscritte nell'attivo di stato
patrimoniale al costo di acquisto e vengono ammortizzate in quote costanti in funzione della loro utilita futura.

11 valore delle immobilizzazioni ¢ esposto al netto dei fondi di ammortamento e delle eventuali svalutazioni.

L'ammortamento ¢ stato operato in conformita al seguente piano prestabilito, che si ritiene assicuri una corretta ripartizione

del costo sostenuto lungo la vita utile delle immobilizzazioni in oggetto:

Voci immobilizzazioni immateriali Periodo
Brevetti e utilizzazione opere ingegno 5 anni
Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 50 anni
Spese di manutenzioni su beni di terzi 20 anni

Il criterio di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali ¢ stato applicato con sistematicita ed in ogni esercizio, in
relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica di ogni singolo bene o spesa.

At sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 marzo 1983, n. 72, e cosi come anche richiamato dalle successive leggi di
rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni immateriali tuttora esistenti in patrimonio non ¢ stata mai eseguita alcuna
rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che su tali oneri immobilizzati non ¢ stato necessario operare svalutazioni ex art. 2426 comma 1, n. 3 del codice
civile in quanto, come previsto dal principio contabile OIC 9, non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite

durevoli di valore delle immobilizzazioni immateriali.

Immobilizzazioni materiali

I cespiti appartenenti alla categoria delle immobilizzazioni materiali, rilevati alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi
e dei benefici connessi al bene acquisito, sono iscritti in bilancio al costo di acquisto, aumentato degli eventuali oneri
accessori sostenuti fino al momento in cui i beni sono pronti all'uso e comunque nel limite del loro valore recuperabile.

Tali beni risultano esposti nell'attivo di bilancio al netto dei fondi di ammortamento e di svalutazione.

Il valore contabile dei beni, raggruppati in classi omogenee per natura ed anno di acquisizione, viene ripartito tra gli esercizi
nel corso dei quali gli stessi verranno presumibilmente utilizzati. Tale procedura ¢ attuata mediante lo stanziamento
sistematico a conto economico di quote di ammortamento corrispondenti a piani prestabiliti, definiti al momento in cui il bene
¢ disponibile e pronto all'uso, con riferimento alla presunta residua possibilita di utilizzo dei beni stessi. Detti piani, oggetto di
verifica annuale, sono formati con riferimento al valore lordo dei beni e supponendo pari a zero il valore di realizzo al

termine del processo.
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L'ammortamento delle immobilizzazioni materiali, il cui utilizzo ¢ limitato nel tempo, ¢ stato operato in conformita al

seguente piano prestabilito:

Voci immobilizzazioni materiali Aliquote %
Terreni e Fabbricati 3%
Impianti e macchinari 15%
Attrezzature industriali e commerciali 15%

Altri beni: macchine d'ufficio elettroniche 20%

Altri beni: mobili e arredi 15%

Altri beni: Automezzi/autovetture 25%

Le eventuali dismissioni di cespiti (cessioni, rottamazioni, ecc.) avvenute nel corso dell'esercizio hanno comportato
l'eliminazione del loro valore residuo. L'eventuale differenza tra valore contabile e valore di dismissione ¢ stata rilevata a
conto economico.

Per le immobilizzazioni acquisite nel corso dell'esercizio le suddette aliquote sono state ridotte alla meta in quanto la quota di
ammortamento cosi ottenuta non si discosta significativamente dalla quota calcolata a partire dal momento in cui il cespite €
disponibile e pronto all'uso.

I criteri di ammortamento delle immobilizzazioni materiali non sono variati rispetto a quelli applicati nell'esercizio precedente.
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 Marzo 1983, n.72, cosi come anche richiamato dalle successive leggi di
rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni materiali tuttora esistenti in patrimonio non ¢ stata mai eseguita alcuna
rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che non ¢ stato necessario operare svalutazioni ex art. 2426 comma 1, n. 3 del codice civile in quanto, come
previsto dal principio contabile OIC 9, non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di valore delle

immobilizzazioni materiali.

Terreni e fabbricati

In continuita con le valutazioni effettuate nei bilanci dei precedenti esercizi non si ¢ provveduto a scorporare il valore del
terreno sul quale insiste il fabbricato in quanto il terreno, di proprieta del Comune di Sandrigo ¢ stato concesso in uso,

mediante atto notarile, per 50 anni.

Immobilizzazioni finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie sono iscritte nell'attivo di stato patrimoniale al costo di acquisto.

Rimanenze

Le rimanenze di beni sono valutate al minore tra il costo di acquisto e/o di produzione e il valore di realizzo desumibile
dall'andamento del mercato.

11 costo di acquisto comprende gli eventuali oneri accessori di diretta imputazione.
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Materie prime, sussidiarie e di consumo

Il costo delle rimanenze di materie prime, sussidiarie ¢ di consumo di natura fungibile ¢ stato calcolato con il metodo del
costo medio ponderato in alternativa al costo specifico, stante I'impossibilita tecnica o amministrativa di mantenere distinta
ogni unita fisica in rimanenza.

Il valore cosi determinato ¢ stato opportunamente confrontato, come esplicitamente richiesto dall'art. 2426, n. 9 del codice
civile, con il valore di realizzazione desumibile dall'andamento del mercato.

Dal confronto tra costo di acquisto calcolato con il metodo del costo medio ponderato e valore di realizzazione desumibile dal
mercato non sono emersi, per nessuno dei beni in magazzino, i presupposti per la valutazione in base al minore valore di

mercato.

Crediti iscritti nell'attivo circolante

I crediti iscritti nell'attivo circolante sono stati valutati al presumibile valore di realizzo avvalendosi della facolta concessa

dall'art. 2435-bis del codice civile.

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono valutate al valore nominale.

Ratei e risconti attivi

I ratei e risconti sono stati calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione dei ricavi e/o costi

comuni a pill esercizi.

Patrimonio netto

Le voci sono esposte in bilancio al loro valore contabile secondo le indicazioni contenute nel principio contabile OIC 28.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il TFR ¢ stato calcolato conformemente a quanto previsto dall'art. 2120 del codice civile, tenuto conto delle disposizioni
legislative e delle specificita dei contratti e delle categorie professionali, e comprende le quote annue maturate e le
rivalutazioni effettuate sulla base dei coefficienti ISTAT.

L'ammontare del fondo ¢ rilevato al netto degli acconti erogati e delle quote utilizzate per le cessazioni del rapporto di lavoro
intervenute nel corso dell'esercizio e rappresenta il debito certo nei confronti dei lavoratori dipendenti alla data di chiusura del

bilancio.
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Debiti

I debiti sono stati esposti in bilancio al valore nominale, avvalendosi della facolta concessa dall'art. 2435-bis del codice civile.

Ratei e risconti passivi

I ratei e risconti sono stati calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione dei costi e/o ricavi

comuni a piul esercizi.

Altre informazioni

Operazioni con obbligo di retrocessione a termine

La societa, ai sensi dell'art.2427 n. 6-ter del codice civile, attesta che nel corso dell'esercizio non ha posto in essere alcuna

operazione soggetta all'obbligo di retrocessione a termine.
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Nota integrativa abbreviata, attivo

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, ove previsto dalla normativa vigente.

Immobilizzazioni
Movimenti delle immobilizzazioni

Nel presente paragrafo della nota integrativa si analizzano i movimenti riguardanti le immobilizzazioni immateriali, materiali

e finanziarie.

Per ciascuna voce delle immobilizzazioni ¢ stato specificato:
® il costo storico;
® gli ammortamenti delle immobilizzazioni esistenti all'inizio dell'esercizio;
® e acquisizioni, gli spostamenti da una voce ad un'altra, le alienazioni e le eliminazioni avvenute nell'esercizio;
® gli ammortamenti effettuati nell'esercizio;

la consistenza finale dell'immobilizzazione.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziarie immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 215.970 1.588.564 1.602 1.806.136

‘::::::n':‘::tt;)(“"“ 32.992 685.982 718.974

Valore di bilancio 182.978 902.582 1.602 1.087.162
Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni 11.988 20.663 - 32.651

Ammortamento dell'esercizio 12.556 65.307 77.863

Totale variazioni (568) (44.644) - (45.212)
Valore di fine esercizio

Costo 227.958 1.573.082 1.602 1.802.642

':r':r'::r’tt:r'n":::l)(':°"d° 45548 715.144 760.692

Valore di bilancio 182.410 857.938 1.602 1.041.950

Operazioni di locazione finanziaria

La societa alla data di chiusura dell'esercizio non ha in corso alcun contratto di leasing finanziario.

Immobilizzazioni finanziarie
Valore delle immobilizzazioni finanziarie

Valore contabile

Partecipazioni in altre imprese 1.602

Attivo circolante
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Rimanenze
Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni delle rimanenze.

Crediti iscritti nell'attivo circolante

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni dei crediti iscritti nell'attivo circolante nonché,

se significative, le informazioni relative alla scadenza degli stessi.

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Valore di inizio Variazione Valore di fine Quota scadente entro Quota scadente oltre
esercizio nell'esercizio esercizio I'esercizio I'esercizio

Crec':i|t|_vers_o clienti iscritti 519.128 (11.833) 507.295 507.295 _
nell'attivo circolante
C_rediti tributari iscritti nell’attivo 237 523 (126.922) 110.601 110.601 _
circolante
C_rediti verso altri iscritti nell'attivo 19.703 2746 22 449 17.949 4.500
circolante
Tptale crediti iscritti nell'attivo 776.354 (136.009) 640.345 635.845 4.500
circolante

Ratei e risconti attivi

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni dei ratei e risconti attivi.

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei attivi 55.426 127.538 182.964
Risconti attivi 30.577 9.818 40.395
Totale ratei e risconti attivi 86.003 137.356 223.359

Oneri finanziari capitalizzati

Tutti gli interessi e gli altri oneri finanziari sono stati interamente spesati nell'esercizio. Ai fini dell'art. 2427, comma 1, n. 8

del codice civile si attesta quindi che non sussistono capitalizzazioni di oneri finanziari.
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Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, ove previsto dalla normativa vigente.

Patrimonio netto

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Destinazione del risultato dell'esercizio o
Altre variazioni

Valore di inizio precedente Risultato Valore di fine
esercizio ) L. . . d'esercizio esercizio
Altre destinazioni Incrementi Decrementi
Capitale 62.300 - 1.750 7.050 57.000
Riserva legale 118.715 7.650 150 - 126.515
Altre riserve
e 140.340 17.848 1.000 764 158.424
straordinaria
Varie altre riserve 2 - - 1 1
Totale altre riserve 140.342 17.848 1.000 765 158.425
Utile {perdita) 25.498 (25.498) - ; (47.841) (47.841)
dell'esercizio
UELED e 72 346.855 - 2.900 7.815 (47.841) 294.099

netto

Disponibilita e utilizzo del patrimonio netto

Importo Origine / natura Possibilita di utilizzazione Quota disponibile

Capitale 57.000 | Capitale -
Riserva legale 126.515 | Utili AB 126.515
Altre riserve

Riserva straordinaria 158.424 @ Utili AB 158.424

Varie altre riserve 1 1

Totale altre riserve 158.425 | Utili -
Totale 341.940 284.940
Quota non distribuibile 284.940

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per altri
vincoli statutari E: altro

Utile (perdita)

g . . Totale
dell'esercizio

Capitale Riserva legale Altre riserve

Saldo iniziale al 01/01/2023 58.000 97.679 93.584 26.243 275.506

Destinazione de/ risultato dell'esercizio:

- Attribuzione di dividendi - - - - -

- Altre destinazioni - 7.873 18.370 26.243- -

Altre variazioni:

- Copertura perdite - - - - -

- Operazioni sul capitale 5.050 - - - 5.050

- Distribuzione ai soci - - - - -
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- Altre variazioni - - 790- - 790-
Risultato dell'esercizio 2023 - - - 43.544 43.544
Saldo finale al 31/12/2023 63.050 105.552 111.164 43.544 323.310
Saldo iniziale al 01/01/2024 63.050 105.552 111.164 43.544 323.310
Destinazione del risultato dellesercizio:

- Attribuzione di dividendi - - - - -
- Altre destinazioni - 13.163 30.381 43.544- -
Altre variazions:

- Copertura perdite - - - - -
- Operazioni sul capitale - - - - -
- Distribuzione ai soci - - - - -
- Altre variazioni 750- - 1.203- - 1.953-
Risultato dell'esercizio 2024 - - - 25.498 25.498
Saldo finale al 31/12/2024 62.300 118.715 140.342 25.498 346.855
Saldo iniziale al 01/01/2025 62.300 118.715 140.342 25.498 346.855
Destinazione del risultato dellesercizio:

- Attribuzione di dividendi - - - - -
- Altre destinazioni - 7.650 17.848 25.498- -
Altre variazion::

- Copertura perdite - - - - -
- Operazioni sul capitale 1.750 - - - 1.750
- Distribuzione ai soci - - - - -
- Altre variazioni 7.050- 150 235 - 6.665-
Risultato dell'esercizio 2025 - - - 47.841- 47.841-
Saldo finale al 31/12/2025 57.000 126.515 158.425 47.841- 294.099

Nelle altre variazioni delle riserve viene riportato l'importo pari al 3% dell'utile che Margherita, in quanto cooperativa, deve

versare al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio
Variazioni nell'esercizio
Accantonamento nell'esercizio
Utilizzo nell'esercizio
Totale variazioni

Valore di fine esercizio

Debiti

562.198

151.290
151.623

(333)
561.865

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni dei debiti e le eventuali informazioni relative

alla scadenza degli stessi
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Variazioni e scadenza dei debiti

Valore di inizio Variazione Valore di fine  Quota scadente entro Quota scadente oltre
esercizio nell'esercizio esercizio I'esercizio I'esercizio

Debiti verso soci per finanziamenti 89.616 1 89.617 89.617 -
Debiti verso banche 575.224 (43.081) 532.143 63.322 468.821
Debiti verso fornitori 163.259 (47.903) 115.356 115.356 -
Debiti tributari 59.967 (44.723) 15.244 15.244 -
Z‘zt"l'rt;;’:a’ss‘;g;'::“ el e o 162.804 (7.833) 154.971 154.971 ;
Altri debiti 279.321 112.131 391.452 391.452 -
Totale debiti 1.330.191 (31.408) 1.298.783 829.962 468.821

Debiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2427, comma 1, n.6 del codice civile, si attesta che non esistono debiti di durata superiore a

cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Totale debiti

Debiti assistiti da i ga: Debiti non assistiti
. assistiti da . . Totale
ipoteche . . da garanzie reali
garanzie reali

Debiti verso soci per finanziamenti - - 89.617 89.617
Debiti verso banche 532.143 532.143 - 532.143
Debiti verso fornitori - - 115.356 115.356
Debiti tributari - - 15.244 15.244
D_epiti verso istitl_Jti di previdenza e ) ) 154.971 154.971
di sicurezza sociale
Altri debiti - - 391.452 391.452
Totale debiti 532.143 532.143 766.640 1.298.783

Per quanto riguarda la scadenza, le modalita di rimborso e il tasso di interesse per i debiti assistiti da garanzia reale, si
specifica che il finanziamento, contratto per la realizzazione della sede, prevede rate mensili, con conteggio degli interessi

posticipati e scadra ad agosto 2035.

Ratei e risconti passivi

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Ratei passivi 2.407 (2.407) -
Risconti passivi 1.673 23.389 25.062
Totale ratei e risconti passivi 4.080 20.982 25.062

Finanziamenti effettuati da soci della societa

I soci della cooperativa hanno finanziato la societa per un importo complessivo che al 31/12/2025 ammonta ad € 89.617.

Consistenza
Descrizione Dettaglio iniziale Increm. Decrem. Consist. finale  Interessi 2025
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Finanziamenti soc/
Tasso 1% 7.753 26 14 7.765 35
Tasso 1,5% 45.375 85 45.460 115
Tasso 2% 36.488 4.904 5.000 36.392 1.222
Tasso 2,5% -
Totale 89.616 5.015 5.014 89.617 1.372

Descrizione 2025 2024 2023

Finanziamenti soci

Importi finanziamenti 89.617 89.616 145.704

Interessi maturati netti 1.015 1.146 1.960

Interessi maturati lordi 1.372 1.150 2.649

Tasso di interesse annuo lordo 1,53% 1,28% 1,82%

Rapporto tra prestiti € patrimonio netto 26,21% 27,88% 52,08%

La cooperativa ha piu di 50 soci pertanto la raccolta di prestiti da soci € soggetta al vincolo stabilito dal CICR e non puo

superare il triplo del capitale sociale versato e delle riserve risultante dall'ultimo bilancio approvato. Si espone percio tale

rapporto:

Raccolta di prestito dai soci: € 8§9.617
Capitale sociale e riserve bilancio 2025: € 341.940

Rapporto tra prestiti e capitale sociale + riserve: 26,21%

11 vincolo é rispettato

Inoltre ¢ richiesto il calcolo dell'indice di struttura finanziaria, dato dal rapporto fra patrimonio piu debiti a medio e lungo

termine e attivo immobilizzato.
Patrimonio netto: €294.099
Debiti a medio/lungo termine € 468.821

Attivo immobilizzato € 1.040.348

(PN +D)/Al= (294.099+468.821)/1.040.348= 0,733

Un indice di struttura finanziaria <1 evidenzia situazioni di non perfetto equilibrio finanziario dovuto alla mancanza di

correlazione temporale tra le fonti di finanziamento e gli impieghi della cooperativa.
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Nota integrativa abbreviata, conto economico

Il conto economico evidenzia il risultato economico dell'esercizio.

Esso fornisce una rappresentazione delle operazioni di gestione, mediante una sintesi dei componenti positivi ¢ negativi di
reddito che hanno contribuito a determinare il risultato economico. I componenti positivi e negativi di reddito, iscritti in
bilancio secondo quanto previsto dall'art. 2425-bis del codice civile, sono distinti secondo l'appartenenza alle varie gestioni:
caratteristica, accessoria e finanziaria.

L'attivita caratteristica identifica i componenti di reddito generati da operazioni che si manifestano in via continuativa e nel
settore rilevante per lo svolgimento della gestione, che identificano e qualificano la parte peculiare e distintiva dell'attivita
economica svolta dalla societa, per la quale la stessa ¢ finalizzata.

L'attivita finanziaria & costituita da operazioni che generano proventi e oneri di natura finanziaria.

In via residuale, l'attivita accessoria ¢ costituita dalle operazioni che generano componenti di reddito che fanno parte

dell'attivita ordinaria ma non rientrano nell'attivita caratteristica e finanziaria.

Valore della produzione

I ricavi sono iscritti in bilancio per competenza, al netto dei resi, abbuoni, sconti e premi, nonche' delle imposte direttamente
connesse agli stessi, ai sensi dell'art. 2425-bis del c.c. Il prezzo complessivo, ove ritenuto necessario in quanto rilevante, ¢
stato allocato a ciascuna unita elementare di contabilizzazione secondo le varie disposizioni previste dall'OIC 34. Per quanto
concerne la cessione di beni, i relativi ricavi sono iscritti quando si € verificato il passaggio sostanziale e non formale del
titolo di proprieta assumendo quale parametro di riferimento, per il passaggio sostanziale, il trasferimento dei rischi e benefici.
I ricavi derivanti dalle prestazioni di servizi sono iscritti quando il servizio € reso, ovvero quando la prestazione ¢ stata
effettuata; nel particolare caso delle prestazioni di servizi continuative i relativi ricavi sono iscritti per la quota maturata.

I contributi in conto esercizio, rilevati per competenza nell'esercizio in cui € sorto con certezza il diritto alla percezione, sono
indicati nell'apposita voce A5 in quanto integrativi dei ricavi della gestione caratteristica e/o a riduzione dei costi ed oneri

della gestione caratteristica.

Costi della produzione

I costi ed oneri sono imputati per competenza e secondo natura, al netto dei resi, abbuoni, sconti e premi, nel rispetto del
principio di correlazione con i ricavi, ed iscritti nelle rispettive voci secondo quanto previsto dal principio contabile OIC 12.
Per quanto riguarda gli acquisti di beni, i relativi costi sono iscritti quando si ¢ verificato il passaggio sostanziale e non
formale del titolo di proprieta assumendo quale parametro di riferimento, per il passaggio sostanziale, il trasferimento dei
rischi e benefici. Nel caso di acquisto di servizi, i relativi costi sono iscritti quando il servizio ¢ stato ricevuto, ovvero quando
la prestazione si ¢ conclusa, mentre, in presenza di prestazioni di servizi continuative, i relativi costi sono iscritti per la quota

maturata, ai sensi dell'art. 2425-bis del c.c.

Proventi e oneri finanziari

I proventi e gli oneri finanziari sono iscritti per competenza in relazione alla quota maturata nell'esercizio.
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Importo e natura dei singoli elementi di ricavo/costo di entita o incidenza
eccezionali

Nel corso del presente esercizio non sono stati rilevati ricavi o altri componenti positivi derivanti da eventi di entita o

incidenza eccezionali.

Nel corso del presente esercizio non sono stati rilevati costi derivanti da eventi di entita o incidenza eccezionali.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

La societa ha provveduto allo stanziamento delle imposte dell'esercizio sulla base dell'applicazione delle norme tributarie

vigenti. Le imposte correnti si riferiscono alle imposte di competenza dell'esercizio cosi come risultanti dalle dichiarazioni

fiscali.
Voce Descrizione Dettaglio 2025 2024 Variaz.  Variaz.
assoluta %o
/mposte correnti sul reddifo
desercizio
IRAP corrente 20.084 14.727 5.357 36
Totale 20.084 14.727 5.357

Imposte differite e anticipate

Nel conto economico non ¢ stato effettuato alcuno stanziamento per le imposte differite attive e passive, in quanto non

esistono differenze temporanee tra onere fiscale da bilancio ed onere fiscale teorico.
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Nota integrativa abbreviata, altre informazioni

Di seguito vengono riportate le altre informazioni richieste dal codice civile.

Dati sull'occupazione

Nel seguente prospetto ¢ indicato il numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria e calcolato considerando la media

giornaliera.

Numero medio
Impiegati 59
Altri dipendenti 90
Totale Dipendenti 149

Negli altri dipendenti sono indicati i soci lavoratori

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e
impegni assunti per loro conto

Nel seguente prospetto sono esposte le informazioni richieste dall'art. 2427, n. 16 del codice civile, precisando che non
esistono anticipazioni e crediti € non sono stati assunti impegni per conto dell'Organo Amministrativo per effetto di garanzie

di qualsiasi tipo prestate

Sindaci

Compenso 6.500

La societa non ha deliberato compensi, né esistono anticipazioni e crediti, a favore dell'Organo Amministrativo. Inoltre la

stessa non ha assunto impegni per conto di tale organo per effetto di garanzie di qualsiasi tipo prestate.

Impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

Non esistono impegni, garanzie o passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale.

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

Ai fini di quanto disposto dalla normativa vigente, nel corso dell'esercizio non sono state effettuate operazioni con parti

correlate.

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

Nel corso dell'esercizio non ¢ stato posto in essere alcun accordo non risultante dallo stato patrimoniale.

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

Con riferimento al punto 22-quater dell'art. 2427 del codice civile, non si segnalano fatti di rilievo successivi alla chiusura

dell'esercizio che abbiano inciso in maniera rilevante sull'andamento patrimoniale, finanziario ed economico.
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Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del
Codice Civile

Si attesta che non € stato sottoscritto alcun strumento finanziario derivato.

Azioni proprie e di societa controllanti

Ai sensi dell'art. 2435-bis e art. 2428, comma 3 n. 3 e n. 4 del codice civile, si precisa che la societa, nel corso dell'esercizio,

non ha posseduto azioni o quote della societa controllante.

Informazioni relative alle cooperative

Si riportano di seguito le informazioni richieste per le societa cooperative a mutualita prevalente.

La vostra cooperativa si propone l'obiettivo di perseguire lo scopo mutualistico svolgendo la propria attivita non soltanto a
favore dei soci, ma anche a favore di terzi. L'art. 2513 del codice civile definisce i criteri per I'accertamento della condizione
di prevalenza dell'attivita mutualistica sul totale delle attivita esercitate; le informazioni richieste dal suddetto articolo

vengono qui di seguito riportate:

. - % .
. Importo in di cui T Condizioni
Conto economico ) . . riferibile -
bilancio  verso soci . . di prevalenza
ai soci
A.1- Ricavi delle vendite e delle prestazioni 3.371.695 - - ININFLUENTE
B.6- Costi per materie prime sussidiarie, di consumo e di merci 146.105 - - ININFLUENTE
B.7- Costi per servizi 893.701 - - ININFLUENTE
Di cui lavoratori autonomi 85.936 4.399
73,33% si
B.9- Costi per il personale 2.690.870  2.031.812

Si precisa che la societa rispetta i requisiti di cui agli artt. 2512 e 2514 del codice civile.

Informazioni ex art. 2513 del Codice Civile

Si attesta che nello statuto della cooperativa sono previste le clausole di cui all'art. 2514 del codice civile e che le stesse sono
di fatto osservate; inoltre, in base ai parametri evidenziati nell'apposita tabella, si attesta che per la societa cooperativa

permane la condizione di mutualita prevalente.

Informazioni ex art. 2528 del Codice Civile

In relazione alle determinazioni assunte dagli amministratori con riguardo all'ammissione di nuovi soci, si procede di seguito
ad illustrare, ai sensi dell'art. 2528, comma 5 del codice civile, i criteri seguiti nel corso dell'esercizio nei rapporti con gli
aspiranti soci sono stati rispettati i criteri stabiliti dall'articolo 4 dello statuto, dal regolamento relativo all'ammissione dei
nuovi soci e le motivazioni di ammissione sono state precisate nelle delibere del CDA.

Di seguito si riportano le variazioni della compagine sociale sia per quanto riguarda le ammissioni di nuovi soci sia per

quanto riguarda il recesso dei soci avvenute nell'anno 2025:
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Ammissione di

Soci 2024 . . Recesso di soci 2025
nuovi soci
SOCI ORDINARI 69 2 7 64
SOCI SPECIALI 15 8 5 18
SOCI VOLONTARI 29 4 2 31
SOCI SOVVENTORI 2 2 0
115 14 -16 113

Informazioni ex art. 2545 del Codice Civile

In ottemperanza a quanto previsto dall'art. 2545 del codice civile, si ritiene di aver adempiuto a tutte le disposizioni previste
statutariamente e di aver operato adeguatamente al fine di conseguire gli scopi sociali della cooperativa, coerentemente con il
suo carattere mutualistico. Per la realizzazione dello scopo mutualistico si specifica che i servizi offerti da Margherita, come
meglio precisati e dettagliatamente descritti nel bilancio sociale, riguardano:

- servizi per persone con disabilita;

servizi per persone anziane;

servizi per bambini e ragazzi;

- servizi welfare.

Informazioni ex art. 2545-sexies del Codice Civile

La societa segnala che non ricorre la fattispecie di cui all'art.2545-sexies del codice civile.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

In relazione al disposto di cui all'art. 1, comma 125-bis, della legge 124/2017, in merito all'obbligo di dare evidenza

in nota integrativa delle somme di denaro eventualmente ricevute nell'esercizio a titolo di sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, in denaro o in natura, non aventi carattere generale e privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria
di qualunque genere, dalle pubbliche amministrazioni e dai soggetti di cui al comma 125- bis del medesimo articolo, la

Societa attesta che nel corso del 2025, ha ricevuto somme come presenti nel Registro Nazionale degli Aiuti di Stato.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Signori Soci, alla luce di quanto sopra esposto, 'Organo Amministrativo Vi propone di coprire la perdita d'esercizio pari ad

€47.841,02 interamente mediante utilizzo della riserva straordinaria.
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Nota integrativa, parte finale

Signori Soci, Vi confermiamo che il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, conto economico e nota integrativa
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della societa, nonché il risultato economico
dell'esercizio e corrisponde alle scritture contabili. Vi invitiamo pertanto ad approvare il progetto di bilancio al 31/12/2025
unitamente con la proposta di destinazione del risultato d'esercizio, cosi come predisposto dall'Organo Amministrativo.

Il Bilancio ¢& veritiero e corrisponde alle scritture contabili

Sandrigo, 26/03/2026

11 Presidente del Consiglio di Amministrazione

Ferraro Valeria
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VIA ANDRETTO, 7 - 36066 SANDRIGO - VI P,IVA: 01939680243 - C.FISCALE: 01939680243
Humero iscrizione Albo Societa' Cooperative: A142311

ESENTE DA BOLLO Al SENSI ART. 17 DEL D.Leg.vo 460/97
MARGHERITA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Sede in SANDRIGO, ANDRETTQ, 7
Cod.Fiscale Nr.Reg.Imp. 01939680243
Iscritta al Registro delle Imprese di VICENZA
Nr. R.E.A. 195417
Numero Iscrizione Albo Cooperative A142311

ASSEMBLEA DEI SOCI DEL 2026

Il giorno 09 del mese di Maggio dell’anno 2026 alle ore 09:00, regolarmente convocata a norma di legge e di statuto
sociale, ha avuto luogo presso la Sala Parrocchiale “Gasparotto” (Via San Gaetano, Sandrigo), I'Assemblea dei Soci per
discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

- Esame ed approvazione del Bilancio consuntivo d’esercizio chiuso al 31 Dicembre 2025. Relazione del consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale

- Presentazione ed approvazione del Bilancio Sociale 2025

- Varie ed eventuali

Presiede la seduta la signora Ferrara Valeria che, costata la validita della seduta per la presenza della maggioranza dei
soci e chiama a fungere da segretario la signora Daria Maule, che accetta.

Sono presenti i componenti del Collegio Sindacale: dott.ssa Bressanin Simonetta, dott. Corradin Marco e dott. De Boni
Enrico.

Sono presenti: 36 soci ordinari, 10 soci speciali, 5 soci volontari.
Sono pervenute: 20 deleghe di soci ordinari, 4 delega di soci speciali, 4 deleghe di soci volontari.

Sono presenti i soci ordinari: Borsato Veronica, Calgaro Barbara, Carraro Silvia, Cavedon Caterina, Cecchetto Roberta,
Ceola llaria, Dalla Vecchia Alessia, Feroldi Consuelo, Feroci Samantha, Ferraro Valeria, Gambaretto Alice, Gottardo
Elisabetta, Granio Marianna, Leyba Blanco Noelia, Marangoni Dominga, Martini Paolo, Mattiello Denise, Maule Daria,
Merlo Ismael, Mion Valentina, Parma Chiara, Parisotto Debora, Paunovic Dragana, Pesavento Barbara, Perin Paola,
Pezzin Francesca, Pizzeghello Valentina, Radossi Francesca, Rigon Luisella, Rossato Giulia, Saretta Michela, Segalina
Valentina, Smiderle Elena, Stella Stefania, Zamunarao Silvia, Zanini Anna.

Sono presenti le deleghe dei seguenti soci ordinari: Bragagnolo Anna con delega a Martini Paolo, Chemello Giorgia,
Marin Arianna con delega a Pizzeghello Valentina, Tamiozzo Valeria con delega a Gambaretto Alice, Scremin Marica
con delega a Mattiello Denise, Dalle Vedove llaria con delega a Rossato Giulia, Chemello Giorgia con delega a Dal
Bianco Veronica, Visentin Mariarosa con delega a Parisotto Debora, Pittoni Maria Chiara con delega a Perin Paola,
Leonardi Stefania con delega a Zanini Anna, Pernaci Donatella con delega a Ceola llaria, Loguercio Chiara con delega a
Smiderle Elena, Fanton Roberto e De Pretto Ornella con delega a Paunovic Dragana, Menon Elisa e Maculan Marta con
delega a Borsato Veronica, Valeria Legnani con delega a Radossi Francesca, Campagnaro Lisa con delega a Merlo
— Ismael, Pasin Elena con delega a Zamunaro Silvia, Marzicli Nadia con delega a Segalina Valentina, Giaretta Andrea con
delega a Feroci Samantha.
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Sono presenti i Soci speciali: Bozzo Irene, Cosma Angela, Cusmano Angela, Dal Bianco Veronica, Guerra Alberto, Nicoli
Erik, Ovakpor Agnes Endurance, Sacchi Giorgia, Travan Erica, Trevisan Paola.

Sono presenti le deleghe dei seguenti soci speciali: Artuso Greta con delega a Smiderle Elena, Baccarin Irene con
delega a Saretta michela, Gaspartto Alice con delega a Carraro Silvia, Eberle Serena con delega a Pezzin Francesca.

Sono presenti i soci volontari: Campagnolo Laura, Galli Elena, Guarato Sandro, Lovo Francesco, Marcon Giuseppe.

Sono presenti le deleghe dei seguenti soci volontari: Bortolotto Alice con delega a Saretta Michela, De Lazzer Ester con
delega a galli Elena, Pigatto Mara con delega a Zanini Anna, Incontro Rosella con delega a Mattiello Denise.

L'Assemblea inizia con i saluti della Presidente di Cooperativa Margherita, Valeria Ferraro, che illustra il programma
previsto per la mattinata. Successivamente presenta alcuni degli ospiti che hanno preso parte all’Assemblea:
Donatella Giaretta (Consigliera del Comune di Sandrigo con delega per il Sociale) che porta i saluti
dell’Amministrazione e ringrazia tutti gli operatori di Cooperativa Margherita per il lavoro svolto con dedizione, il
Collegio Sindacale, Carlo Trentin (rappresentante della CER “Energie per la Comunita”), due rappresentanti della
Parrocchia di San Paolo di Vicenza, rappresentanti della Fondazione In-Tessere, Valerio Zanella (Direttore di
Confcooperative Vicenza).

La presidente comunica all’Assemblea che la Direttrice Economico-Finanziaria, Novello Loreta, & oggi assente per
motivi di salute.

In apertura di Assemblea viene mostrato il video di Confcooperative Federsolidarieta Veneto.

Viene data la parola a Donatella Giaretta {Consigliera del Comune di Sandrigo con delega per il Sociale) che saluta
I’Assemblea, anche a nome del Sindaco Rigon, ringrazia per il gradito invito e si complimenta con Cooperativa per il
lavoro profuso.

La Presidente di Cooperativa Margherita, Valeria Ferraro, che in occasione della consegna del Bilancio Sociale 2025 ai
partecipanti all’Assemblea, ringrazia I'Ufficio Comunicazione & Marketing, per 'impegno speso nel realizzarlo.

La Presidente illustra quelli che sonc stati i pilastri fondamentali del 2025 per Cooperativa Margherita:
- Rigenerazione urbana: Cooperativa Margherita si & impegnata a rivalorizzare (sia in termini strutturali che di utilizzo)

diversi luoghi, restituendoli al Territorio. Sitratta di edifici che hanno acquisito nuova vita e sono ara spazi di incontro,
dove le persone possono costruire relazioni e “fare Comunita”. Cio & stato reso possibile grazie ad un intenso lavoro di
rete e ad un dialogo costante con i Territori. Ne sono esempio: LaStanza (spazio aggregativo per i giovani nel Comune
di Monticello Conte Otto), la Sede di Via San Gaetano a Sandrigo, la nuova Sede di Agenzia Territoriale nella Parrocchia
di San Paolo a Vicenza, la Casa di Nanto e la Ludoteca Officina Creativa a Sandrigo.

- Fondazione In-Tessere: nel 2025 si & formata e sta crescendo, con il supporto del Gruppo-specchio “In-Tessere”.

- Partecipazione ai Tavoli di Rete e Coprogettazione: nel 2025 la Governance ha scelto di portare avanti 'impegno ai
Tavoli di Rete con CNCA (Coordinamento Nazionale Comunita Accoglienti) e Federsolidarieta. Il giorno 09/03/2026
Valeria Ferraro € entrata a far parte del Consiglio Provinciale di Vicenza di Federsolidarieta (il cui nuovo Presidente &
Riccardo Frigo). Il 7 maggio, inoltre, c’é stato il rinnovo dell’Assemblea regionale di Federsolidarietd e il nuovo

presidente e Marco Tirabosco. A Frigo e Tirabosco vanno gli auguri di buon lavoro da parte di tutta I’Assemblea.

- CER {Comunita Energetica Rinnovabile): seguendo una delle Linee Triennali, Cooperativa Margherita ha scelto di
aderire alla CER “Energie per la Comunita”, in un’ottica di sostenibilita ambientale.

- Nuove partecipazioni UE: Cooperativa Margherita ha intensificato la sua presenza nelle Reti Ensa ed Elisan, il cui

scopo & quello di aumentare la coesione sociale.
- Inclusione e autonomia delle persone con disabilita: ne sono espressione la Casa di Nanto e 'impegno di Cooperativa
Margherita nel far si che le persone con disabilita acquisiscano dignita e posizione sociale attraverso il lavoro.
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- Area Anziani: Dimissioni protette e Progetto SETA sono stati due Progetti innovativi, sia per i servizi erogati, sia per
I'organizzazione che hanno richiesto. Cooperativa Margherita conferma, cosi, la sua presenza nell’ambito della
domiciliarita, accanto alle persone.

- Sviluppo delle Risorse Umane: Cooperativa Margherita riconosce I'importanza della formazione rivolta al CdA e al
C.0. per riuscire ad affrontare le sfide e per migliorare I'approccio al ruolo e al lavoro. E stato potenziato I'Ufficio

Risorse Umane con l'ingresso della collega Elena Veronese, in affiancamento a Samantha Feroci e a Mariarosa
Visentin. Infine, grazie ad Area Welfare, & stato attivato un Tavolo per il benessere organizzativo con I'obiettivo di
rendere meno faticosa la vita lavorativa e di ampliare il senso di appartenenza a Cooperativa Margherita.

La Presidente presenta il rinnovato il CdA dell'OdV “Il Girascle”, recentemente eletto, con la riconferma di Denise
Mattiello come Presidente dell’Associazione dei volontari di Cooperativa Margherita.

PRESENTAZIONE DEL BILANCIO ECONOMICO E SOCIALE 2025
La parola passa a Debora Parisotto, socia e lavoratrice dell'ufficio amministrazione, che guida I'Assemblea

nell’esaminare il Bilancio 2025, che & strettamente legato al Bilancio Sociale.

Nel 2025 i costi sostenuti da Cooperativa Margherita sono stati superiori ai ricavi, quindi il bilancio si & chiuso con una
perdita di -47.841€.

Debora Parisotto spiega che il risultato negativo non deve preoccupare: anche numeri negativi sono frutto di lavoro e
scelte, che hanno portato a cambiamenti e nuovi sviluppi, nuovi Servizi e nuove Progettualita. Va specificato che molti
Progetti vengono rendicontati successivamente, quindi i costi inizialmente sono sembrati tanti e in perdita, ma
verranno remunerati in seguito. Cooperativa Margherita ha dovuto accettare gueste regole per portare avanti tali
Progetti: cid & stato dettato dalla volonta di continuare a dare risposta ai bisogni del Territorio, nonostante le difficolta
iniziali (pili impegno e maggiori costi per aumento sia del CCNL, sia del monte ore lavorate). Tuttavia, queste scelte ci
permettono di stare al passo con i tempi e di prepararci a sfide future.

Il ricavo complessivo dei servizi & stato di 3.775.201€ (+9% rispetto al 2024): sono cresciuti i ricavi dai servizi
(+509.981€), con nuovi costi. In particolare sono aumentati i costi del personale, registrando circa +294.886,81€
rispetto al 2024, anche per il rinnovo del CCNL.

Da notare, inoltre, che nel 2025 non ci sono stati nuovi contributi europei e non ci sono state donazioni importanti
come nel 2024 (ad esempio, nel 2024 c’erano state molte donazioni per la ristrutturazione della Sede di Via San
Gaetano).

Debora illustra la suddivisione dei ricavi per Aree: vedi pag.93 del Bilancio Sociale.

In conclusione, Cooperativa Margherita non & in decrescita, ma in sviluppo: per questo motivo & normale avere una
condizione di instabilitd ed un bilancio in perdita. Debora afferma che Cooperativa Margherita riuscira a coprire i -
47.841€ con i fondi di riserva istituiti nel Bilancio, che ammontano a 284.938¢€. Tali fondi di riserva derivano dall’utile
risultato a fine anno, che viene messo a Bilancio anziché distribuito, in modo da poter essere usato per portare il
Bilancio a pareggio in caso di perdita. Al 31/12/2025 il capitale sociale di Cooperativa Margherita ammontava a circa
57.000€.

La parola passa a Francesca Pezzin, Direttrice dei Servizi, che conduce i seguenti focus, insieme a testimonianze
esterne

1.Dimensione ambientale
La dimensione ambientale & una delle Linee Triennali di Cooperativa Margherita e i dati del 2025 forniscono segnali
interessanti.

- Pur essendo aumentati gli immobili in gestione a Cooperativa, il trend dei consumi elettrici e di gas sono

diminuiti, grazie alle scelte fatte (ad esempio i pannelli fotovoltaici nella Sede di Via San Gaetano).
- Il parco auto di Cooperativa Margherita & stato ampliato con mezzi nuovi, che richiedono meno
= manutenzioni.
- Nel 2025 ¢’'é stato I'ingresso di Cooperativa Margherita nella CER “Energie per la Comunita”, con Samantha

Feroci che & entrata a far parte del Direttivo della CER. Francesca Pezzin da la parola all’ospite Carlo Trentin,
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- della CER “Energie per la Comunita”. Trentin spiega che una CER funziona con soldi forniti dallo Stato ed &
formata da Configurazioni (persone, enti, cooperative..). Tali Configurazioni uniscono produttori e
consumatori, che ragionano in termini ambientali e di comunita, con l'obiettivo di promuovere energia
rinnovabile ed usarla al meglio (usare ciog I'energia che si produce, senza sprechi). Se la CER non ha limiti
territoriali, questo non vale per le Configurazioni, che sono legate alle cabine elettriche per la lettura ed il
confronto dei numeri legati alla produzione e al consumo dell’energia. Carlo Trentin conclude spiegando che
sono i soci della CER a decidere come usare eventuali fondi ricavati e la Configurazione della CER “Energie per
la Comunita” sceglie di distribuire i ricavi nel Sociale.

2.Abitare e riqualificare i luoghi

Francesca Pezzin ricorda che la Sede principale di Cooperativa Margherita & sempre stata pensata come un luogo
aperto al Territorio e si & deciso di continuare su questa linea, nonostante alcuni episodi di danneggiamenti subiti lo
5COrso anno.

Nel 2025 Cooperativa Margherita, come gia spiegato in precedenza, ha deciso di portare avanti la riqualificazione di
strutture e di relazioni. Pezzin passa la parola ai rappresentanti della Parrocchia di S. Paolo.

Loretta Cappellaro e Franco Pigatto (rappresentanti della Parrocchia di San Paolo di Vicenza) raccantano il percorso
intrapreso circa un anno fa con Cooperativa Margherita e i risultati raggiunti. In seguito all'incontro dei membri della
Parrocchia e di alcuni membri di Cooperativa durante un Centro Estivo, si & deciso di collaborare per destinare gli spazi
della Parrocchia, da tempo in disuso, alla nuova Sede di Agenzia Territoriale Vicenza. Gli utenti che frequentano AT si
prendono cura delle aree verdi, si occupano della pulizia ambientale, gestiscono I'apertura quotidiana della Cappellina
e prendono parte a diversi laboratori. | cittadini hanno notato il miglioramento degli spazi e si sono espressi con
apprezzamenti per il lavoro fatto finora.

3.Fondazione In-Tessere

La Fondazione & stata ufficialmente costituita il 25/11/2025. La Presidente, Valentina Pizzeghello, presenta Ippolito
Rigoni, rappresentante del Gruppo “In-Tessere”. Ippolito Rigoni spiega cos’e il Gruppo “In-tessere” e cosa rappresenta
per lui. Il Gruppo & costituito da 15-20 persone, si tratta di un gruppo eterogeneo per etd, genere, esperienze
lavorative e personali. Ippolito percepisce la sua partecipazione al Gruppo come un’esperienza di volontariato in una
realta positiva, che da la possibilita di essere coinvolti senza pregiudizi e di realizzare qualcosa di concreto per la
Comunita. Il Gruppo di scambio rappresenta un ponte tra la Fondazione e il Territorio e si occupa di verificare che la
Fondazione operi nel rispetta dei suoi valori, tra i quali troviamo la partecipazione ed il coinvolgimento del Territorio.
Finora la Fondazione ed il Gruppo “In-Tessere” hanno lavorato in sinergia sui principi dello Statuto, sul nome e sul
logo. E in previsione la realizzazione di una brochure che presenti la Fondazione. Valentina Mion legge il messaggio di
una partecipante del Gruppo “In-Tessere” che non ha potuto essere presente all’Assemblea.

La parola passa ora ai rappresentanti delle varie Aree di Cooperativa Margherita per raccontare com’e stato vissuto il
2025 dai Servizi.

e  SERVIZI PER PERSONE CON DISABILITA

La socia Anna Zanini si focalizza sui seguenti punti:
- Evoluzione modello Agenzia Territoriale
- Coprogettazione con Aulls 8 Berica
- Cittadinanza attiva e adulta

Nel corso del 2025 si & sviluppato un madello alternativo di Agenzia Territoriale con I'obiettivo di dare risposte
personalizzate agli utenti e di diffondere una concezione di inclusivita che va ben oltre al compito affidato alla persona
con disabilita e al semplice inserimento lavorativo. Alcuni utenti hanno intrapreso un tirocinio sociale con tutoraggio
rafforzato, co-progettato con Aulss8: gli utenti lavorano in azienda, percepiscono una borsa-lavoro, hanno un conto
corrente personale e diventano cittadini attivi. Un aspetto fondamentale & che, contemporaneamente al tirocinio, gli
utenti continuano a frequentare AT perché, in questa nuova fase della loro vita, hanno bisogno di supporto emotivo.
In questo modo si da loro la possibilita di trovare sollievo dalle fatiche del lavoro e di mantenere un legame con il
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gruppo originale di appartenenza. La gestione di questa tipologia di tirocini richiede all’Area molta energia, ma si vuole
credere che questa Progettualita avra continuita, permettendo sganci progressivi da AT, conseguenti nuovi
inserimenti e ulteriori risposte date ai bisogni della Comunita.

e SERVIZI PER PERSONE ANZIANE

Stefania Stella, Barbara Pesavento e Margherita Carabaich presentano il 2025 dell’Area Anziani come un trekking:
molti cambiamenti, dinamicita e sperimentazione. Per |'Area Anziani, Servizi storici come SAD e In Gaja sono radici
profonde legate al Territorio, ma diversi sono stati i nuovi Servizi sperimentati, che si mira a rendere stabili.
- SETA: Servizio sperimentato per la prima volta nel 2025 e rivolto ad anziani soli e in situazioni di difficolta
economica. SETA ha permesso di costruire relazioni con tanti protagonisti del Territorio.
- DI NUOVO A CASA: dopo 2 anni di progettazione, nel 2025 & stato realizzato questo Servizio a sostegno delle
persone dimesse dall’ospedale e delle loro famiglie con lo scopo di garantire continuita delle cure.
- DIMISSIONI PROTETTE: Servizio di accompagnamento rivolto a persone rientrate a casa dopo un ricovero
— ospedaliero. Si tratta di un supporto domiciliare intensivo in situazioni di emergenza condotto in rete con altri
Enti.
- PIA {Progetti per 'Invecchiamento Attivo): nel 2025 & stato messo a sistema un metodo di proporre questi
Servizi, metodo che include formazioni, coinvolgimento di esperti ed esercenti, volontari, laboratorio “Gioca-
Mente”. | PIA sono passati da 2 a 5, proposti in territori diversi, con |'obiettivo di creare una Comunita che
punta sulla prevenzione.

e SERVIZI PER BAMBINI E RAGAZZI

Erika Travan, Responsabile dei Servizi Scolastici di Area Minori, racconta il Convegno sul futuro dei giovani “Trame di
Futuro”, organizzato il 25/10/2025 all'interno di Margherita In Festa. Questo incontro tra esperti, organizzato dopo
molti anni, ha avuto come tema principale quello del “Futuro Desiderabile” per i giovani.

In seguito, alcune colleghe del Doposcuola spiegano I'evoluzione di questo Servizio: negli ultimi anni non & pill un
semplice supporto allo studio, ma un contesto educativo a tutti gli effetti, dove emergono bisogni pill complessi ed
esigenze diverse. Nel Servizio Doposcuola si presta maggiore attenzione al singolo e alle fragilita del nucleo familiare,
viene curata la relazione, con tempi personalizzati, e si cerca di creare legami stabili, che permettano ascolto e
contenimento emotivo.

e SERVIZI AREA WELFARE

Valentina Pizzeghello racconta il servizio Officina Creativa a partire dal Bando Riparto, che ha visto coinvolti
Cooperativa Margherita insieme a realta del mondo profit (come le Aziende Outset, VEI e Beninca), con V'obiettivo di
rispondere ad esigenze vita-lavoro e ad esigenze di mamme di bambini da 0 a 3 anni. Il tutto & partito dalle risposte
emerse da un questionario erogato a 150 lavoratori, che hanno portato alla luce la necessita di un servizio dedicato ai
bambini e aperto nei giorni di chiusura scolastica. Da qui & nata la Ludoteca, aperta appunto nei giorni di chiusura
della scuola. La Ludoteca, perd, non era sufficiente a coprire le esigenze del Territorio, quindi nel gennaio 2025 & stata
aperta Officina Creativa. Officina Creativa & uno spazio di gioco assistito aperto dalle 16.00 alle 18.30, che ha sede in
quello che era stato un negozio storico di Sandrigo, chiuso ormai da molti anni. Officina Creativa & sede anche dei
servizi di “Mama Non Mama” (Gruppo Mamme, Gruppo yoga in gravidanza e yoga mamma-neonati) e di altri servizi
per i cittadini (ad esempio: incontri formativi, incontri per papa, corso filosofia per adulti, ecc.).
Valentina Segalina spiega la DGR.115 “1000 giorni di noi”, un Progetto Europeo, che ci ha permesso di proporre
iniziative rivolte ai genitori e ai caregivers di bimbi nella fascia 0-3. Valentina, attraverso la condivisione di una
testimonianza raccolta nel corso di questi mesi, spiega di come I'équipe non sia arrivata nei Territori con risposte gia
s pronte, ma attraverso la costruzione di molteplici relazioni e collaborazioni (con Assistenti Sociali, associazioni, scuole,
Ambiti Territoriali, Enti Pubblici, professionisti dell’ambito sanitario). L'obiettivo & quello di mantenere e coltivare tali
relazioni anche a Progetto terminato.
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e CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Consuelo Feroldi, Consigliera del CdA di Cooperativa Margherita, illustra gli elementi che lo hanno caratterizzato nel
corso del 2025 e che hanno permesso di assumere maggiore consapevolezza circa i compiti del CdA in vista delle
elezioni del 2027:

identita ed appartenenza: il CdA cerca di mantenere alto senso di appartenenza a Cooperativa;

'

- base sociale eterogeneas;

- strumenti di coinvolgimento dei soci e lavoratori (ad esempio: assemblee, Pillole del CdA, ecc.);

- partecipazione, ma senza ohbligo;

- nuove forme di espressione (ad esempio la nascita di un gruppo di soci/lavoratori che hanno portato
Cooperativa a riflettere ed agire su tematiche di attualita);

- sostenibilita organizzativa.

Un focus viene fatto anche su Margherita In Festa, il Festival che ha I'obiettivo di proporre cultura e stimolare
benessere per tutti. Negli ultimi mesi & emersa la difficolta di conciliare 'impegno richiesto da MIF con la vita privata,
quindi si cerchera di migliorare la qualita e la sostenibility delle attivita proposte, senza necessariamente ridurre il
numero degli eventi. Ci si sta interrogando su quale sia il format ideale da dare a MIF e buoni spunti sono emersi
durante |a serata di costruzione con i soci di Cooperativa Margherita del 01/04/2026.

e RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

La parola torna alla Presidente Ferraro che invita il Collegio Sindacale ad esporre la relazione al Bilancio.

Il Collegio Sindacale segue le Assemblee e i CdA di Cooperativa Margherita con un compito di sorveglianza sul rispetto
della Legge e dello Statuto Sociale, sulla correttezza dell’Amministrazione, sulla revisione legale e sull’adeguato
assetto organizzativo. Il Collegio Sindacale ribadisce la grande professionalita di Cooperativa Margherita, riconoscendo
il valore che il suo lavoro e la sua competenza hanno per il territorio. La relazione del Collegio Sindacale si conclude
con un giudizio positivo.

Infine, si da lettura del bilancio, comprensivo della nota integrativa e della relazione rilasciata dal collegio sindacale
{vedi allegati), procedendo nel corso della lettura alle delucidazioni richieste dai soci. Dopo attento dibattito, sulla
base di quanto esposto, I'assemblea all’unanimita con voto esplicitamente espresso DELIBERA:

di coprire la perdita d’esercizio pari ad € 47.841,02 mediante utilizzo del fondo di riserva straordinario.

Totale Voti Contrari: O
Totale Voti Astenuti: 0
Totale Voti Favorevoli: 51
Totale Deleghe favorevoli: 28
Totale Deleghe contrarie: 0
Totale Deleghe astenute: 0

La Presidente Ferraro invita I'assemblea a votare |"approvazione del Bilancio Sociale 2025 {votano i soci ordinari e
volontari):

Totale Voti Contrari: 0

Totale Voti Astenuti: 0

Totale Voti Favorevoli: 51

Totale Deleghe favorevoli: 28

Totale Deleghe contrarie: 0

Totale Deleghe astenute: 0

Il bilancio sociale 2025 viene approvato all’unanimita.
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Prende la parola |a Direttrice Pezzin che, assieme a Giorgia Sacchi neo assunta dell’area economico-amministrativa,
illustra all’Assemblea I'andamento economico del primo trimestre 2026. Sacchi spiega 'approccio prudenziale
adottato da Cooperativa Margherita nella Previsione di Bilancio: il primo trimestre si & chiuso in una situazione di
pareggio e Cooperativa risulta stabile, con i ricavi di tutti i servizi che coprono i rispettivi bisogni. Francesca Pezzin
comunica gli ultimi risultati raggiunti da Cooperativa Margherita, tra cui la vittoria della gara per il SAD e il SED di
Monticello Conte Otto {durata di 4 anni con la possibilita di rinnovo per un altro anno), la prosecuzione con il SAD di
Romano d’Ezzelino fino a dicembre 2026, il rinnovo della cooperazione con il Comune di Camisano Vicentino per i
Servizi SED e “Il Volo”, nuovi inserimenti presso il Caleido e AT, ecc.

La Presidente Ferraro riprende parola e invita gli ospiti esterni a fare un saluto all’Assemblea.

Prende parola Valerio Zanella, Direttore di Confcooperative Vicenza, afferma che la Cooperazione Sociale sta
diventando un punto di riferimento per i Territori, nonostante i cambiamenti, ed elogia la capacitd di Cooperativa
Margherita di progettare e lavorare con il Territorio.

Infine, la Presidente comunica che la Consigliera Laura Campagnolo, i cui nuovi impegni professionali sono
incompatibili con la sua permanenza all’interno del CdA di Cooperativa Margherita e quindi & costretta a dimettersi. |l
nuovo membro sara scelto per cooptazione.

Infine, vengono ricordati i prossimi appuntamenti di Cooperativa Margherita:
- il 16/05/2026: inaugurazione di “LaStanza” a Monticello Conte Otto;
- il 21/05/2026: “Un anno di Officina Creativa”. Alle ore 18:30, presso la Biblioteca di Sandrigo, ¢i sara un
momento di confronto dopo un anno di esperienza di Officina Creativa, a seguire ci sara la possibilita di
visitare Officina Creativa in occasione dell’inaugurazione del “Pit-stop Allattamento UNICEF”.

Non essendoci altri interventi, la seduta viene sciolta alle ore 12:00.
Letto, sottoscritto e firmato

Il Segretario La consigliera che presiede la seduta
Maule Daria Ferraro Valeria

L‘ e Woole /%* él/
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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE Al SOCI

Ai Soci della MARGHERITA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Premessa

Il Collegio sindacale, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt,
2403 e ss. ¢.C. sia quelle previste dall’art. 2477 c.c.. '

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relozione del revisore indipendente ai sensi
dell’art. 14 del d.Igs. 27 gennaio 2010, n. 39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell'art. 2429, co. 2, c.c.”.

A) Relazione del Revis_of‘e indipendente ai sensi dell’art, 14 del d.lgs. 27 gennaio 2010, n.39
Relazione sulla revisione contahile del hilancio d"esercizio
Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d'esercizio della Societd Cooperativa MARGHERITA
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE (nel seguito ahche la “Societd”), redatto in forma abbreviata.secondo
guanto disposto dall’art. 2435-bis c.c. e costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2025, dal conto
economica per I'esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
pattimoniale e finanziaria della Societd af 31 dicembre 2025 e del risultato economico per |'esercizio chiuso
a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Elementi allo base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conforimity al principi di revisioné internazionali {ISA Italia). Le hostre
responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del revisore per la
revisione contabile def bilancio d’esercizio della presente relazione. Siame indipendenti rispetto alla Societa in

conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili nel’ordinamento italiana alla
revisione contahile del bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Responsabilité degli Amministratori e del Collegio sindacale per il bilancio d’esercizio

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali. |

Gli Amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Societa di continuare ad operare
come un'entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per 'appropriatezza dell'utilizzo
del presupposto della continuitd aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli




Amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a
meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per fa liquidazione della Societa o per l'interruzione
dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Il Collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, hei termini previsti dalla legge, sul processo di
predisposizione dell’informativa finanziaria della Societa.

%

Responsabilita del Revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio

| nostri obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel suo complesso
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzional, e I'emissione di
una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un ivelio elevato
di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi
di revisione internazionati {ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gl errori
possonc derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi
qualora ¢i si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di
influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita al principi di revisione internazionali 1SA ltalia,
abbiamo esercitato il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la
durata della revisione contabile. Inoltre:

» abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi 0 a
comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a
tali rischi; abbiamo acqulsito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.
It rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non
individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode
pud implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o
forzature del controllo interno; |

* abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo
scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio
sull’efficacia del contrello interno della Societa;

» abbiamo valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché [a ragionevolezza delle stime
contahili effettuate dagii Amministratori, inclusa la relativa informativa;

« siamo giunti ad una conclusione sullappropriatezza dell’utilizzo da parte degli Amministratori del
presupposto della continuitd aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull'eventuale esistenza
di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi
sulla capacita della Societd di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In presenza di
un’incertezza significativa, slamo tenuti a richiamare 'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa
informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a rifiettere tale circostanza nella
formulazione del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino
alla data delia presente relazione, Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la
Sacieta cessi di operare come un’entita in funzionamento;




e abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del hilancio d'esercizio nél suo complesso,
inclusa Finformativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo
da fornire una corretta rappresentazione;

« abbiamo comunicato ai Responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato
come richiesto dai principi di revisione internazionali (ISA Italia), tra gli altrl aspetti, la portata e la
tempistica pianificate per la revisione contabile e [ risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze
significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

B) Relazione sull’attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2429, co. 2, c.c.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 la nostra attivita & stata ispirata alie disposizioni di legge
e alle Norme di comportamento del Collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Daottori
Commercialisti e degli Esperti Contahili,

B1} Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2402 e ss. c.c.

Abbiamo vigllato sull’'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto del principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sulladeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adottato dalla Societa e sul suo concreto funziohamento,

Abbiamo partecipato alle assemblee dei Socl ed alle riunioni del Consiglio di amministrazione e, sulla base
delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello statuto, né operaziani
manifestamente imprudent], azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere
Iintegritd del patrimonio Sociale.

Abblamo acquisito dall'organo amministrativo anche durante le riunioni svolte, informazioni sul generale
andamento deila gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle ogérazioni di maggiore rilievo, per
le loro dimensionl o caratteristiche, effettuate dalla Societd e dalle sue controllate e, in base alle informazioni
acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo vigilato sul’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo conereto
funzionamento, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsahili delle funzioni; a tale riguardo, non
ahbiamo osservazioni particolari da riferire,

Abbiamo vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema
amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilitd di quest’ultimo a rappresentare correttamente 1 fatti di
gestione, mediarite 'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzicni e 'esame dei documaenti
aziendali; a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamao incontrato 'organismo di vigilanza, abblamo preso visione delle relazioni dell’organismo di vigilahza
e Non sono emerse criticity rispetto alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere
evidenziate nella presente relaziche.

Non sono pervenute denunzie dai Soci ex art. 2408 c.c.
Non sono state presentate denunce al Tribunale ex art. 2409 c.c.

Nel corsa dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri previsti dalla legge.




Nel corso dell’esercizio non abbiamo effettuato segnalazioni all’organo di amministrazione ai sensi e per gi

effetti di cui all’art, 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 e non sono pervenuie segnalazioni da parte dei
creditori pubblici qualificati ex art. 25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14,

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da

richiederne la menzione nefla presente relazione.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nelia redazione del bilancio, non hanno derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art, 2423, co. 5, c.c.

I risultati della revisione legale de! bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A) della presente

relazione.

B2.1) Notura mutualistica

Riportiamo i criteri e le modalith operative seguite nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo

mutualistico, assoggettati ai nostri controlli e a verifiche di conformita:

nell'attivitd di verifica della gestione amministrativa della Cooperativa, svolta anche attraverso fa
regolare partecipazione alle assemblee dei Soci e alle riunioni del Consiglio di amministrazione, il Collegio
Sindacale ha potuto positivamente constatare il concreto rispetto della previsione contenuta nell’art.
2545 c.c. circa la conformitd dei criteri seguiti nella gestione sociale, per il conseguimento dello scopo
mutualistico. Si attesta inoltre che gli stessi criteri sono adeguatamente illustrati dagli Amministratori
nella Nota Integrativa, facente parte integrante del bilancio sottoposto alla Vostra approvazione;

ai sensi dell’art. 2528 c.c. il Collegio Sindacale da atto che gli Amministratori, nella Nota Integrativa,
facente parte integrante del bilancio sottoposto alla Vostra approvazione, hanna illustrato le ragioni delle
determinazioni assunte con riguardo al'ammissione dei nuovi Soci;

ai sensi dellart. 2513 c.c. il Coliegio da atto che gli Amministratori hanno documentato e quantificato la
condizione di scambio mutualistico con | Soci relativamente all'esercizio 2025, nella Nota Integrativa. La
percentuale dj prevalenza documentata dagli Amministratori, cosi come le modalita seguite nella
rilevazione della medesima, appaiono al Collegio Sindacale rispondenti alle norme di legge in materia ed
alle interpretazioni sino ad oggi fornite dalle Amministrazioni competenti. In particolare, in relazione ai
criteri con i quali viene determinata la prevalenza dello scambio mutualistico, Vi confermiamo che la
Cooperativa realizza detto scambio con i soci attraverso il costo del lavoro dei soci.

Lo scambio mutualistico intrattenuto con i soci trova [a sua espressione nel conto economico all'interno

della voce costi del personale di cui all’art. 2425 comma 1 punto BS.

Si pud affermare che la condizione oggettiva di prevalenza di cui all’art. 2513 c.c. & raggiunta, in quanto
I"attivita svolta con i soci rappresenta il 73,33% in termini di valore dell’attivita complessiva, svolta con i
soci e con i terzi,

il Callegio Sindacale informa dell’avvenuto recepimento degli esiti della vigilanza ai sensi del d.Igs. n.
220/2002 e da atto che gli Amministratori hanno provveduto a informare i soci circa gli esiti della pit
recente revisione cooperativa o ispezione straordinaria nel rispetto dei modi e delle tempistiche previste
dall’art. 15 1. n. 59/1992,




B2.2) Altre informazioni obbligatorie per fe Cooperative

+ [ Collegio Sindacale da atto che gl Amministratori hanno documentato in Nota Integrativa I'entita del
“prestito sociale”, [a relativa remunerazione nonché il rispetto dei limiti di legge e degli eventuali
ulteriori limiti previsti dai regolamenti per la raccolta del prestito sociale approvati dalla Cooperativa. Il
Collegio Sindacale inoltre attesta di avere effettuato i controlli previsti dal regolamento per la raccolta
del prestito sociale della Cooperativa, dai quali non sbno emersi fatti che debbano essere evidenziati
hella presente relazione;

+ |l Collegio Sindacale da atto che la Cooperativa Sociale risulta correttamente iscritta all’Albo delle
Cooperative - Categoria Cooperative Sociali - e all' Albo Regionale delle Cooperative Sociali;

» |l Collegio Sindacale da atto che gl Amministratori hanno provveduto alla redazione del Bilancio Sociale
e che tale documento contiene le informazioni essenziali previste dalle Linee Guida adottate con d.y, 4
luglio 2019;

+ |l Collegio Sindacale attesta di avere effettuato i controlli inerenti all'osservanza dei requisiti di cui alla
lettera a} art. 1 della |. n. 381/91 rispetto alle attivita svolte dalla Cooperativa.
B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze del’attivitd da noi svolta, non rileviamo motivi ostativi all’approvazione, da parte
dei Soci, del bitancio chiuso al 31 dicembre 2025, cosi come redatto dagli Amministratori.

Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risuftato d’esercizio fatta dagli
Amministratori in nota integrativa.

Torri di Quartesolo, 10 aprile 2026

Il Collegio sindacale

Firme é“ @ é
Simonetta Bressanin (Presiderite) L DAE! \-._./'
Enrico De Boni (Sindaco effettivo) ‘%_‘D‘ [ o L/"K / O \/'{

Marco Corradin {Sindaco effettivo) { Hrecp




